
TASSO DI PRESENZA PER SEDE TERRITORIALE - 
MESE DI FEBBRAIO  2022

SEDE TERRITORIALE
(a) (b) (c) = (a) - (b) (d) (e) = (c) + (d) (e)/(b)

Bologna 14480,32 14183,52 296,80 0,00 296,80 2,093%
Ferrara 3064,22 3024,00 40,22 0,00 40,22 1,330%
Modena e Reggio Emilia 4367,21 4209,20 158,01 0,00 158,01 3,754%
Parma 2241,21 2160,00 81,21 0,00 81,21 3,760%
TOTALE 24.153,36 23.577,12 577,04 0,00 577,04 2,447%

DaƟ aggiornaƟ al 08/03/2022

(*) In questa voce confluiscono:
1) le ore eccedenƟ il normale orario di lavoro seƫmanale di 36 h, erogate dai dirigenƟ e dai funzionari incaricaƟ di posizione organizzaƟva,
ai quali non vengono retribuite tali ore straordinarie;
2) le ore eccedenƟ le 36 h seƫmanali rese dai collaboratori non soggeƩe a retribuzione di lavoro straordinario.
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