Fabiana LORENZI

Nata il

Human Resource & Training Specialist

PROFILO PERSONALE

Sono una Psicologa del lavoro, dal 2010 mi occupo di sviluppo delle risorse umane in
termini di formazione, percorsi di engagement e benessere organizzativo.

Ho incontrato il mondo della formazione nel 2005: e stata prima una passione, poi una
scelta di studio e oggi € una professione.

In questi anni mi sono occupata di progettazione formativa, docenza e misurazione dei
risultati trattando tematiche trasversali, tecniche e giuridico-normative.

Credo nella necessita di formarsi continuamente per integrare le proprie competenze e
per questo, io stessa non smetto mai di formarmi.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Gennaio 2018 - ad oggi
Responsabile Training e People Care in HRC FundTraining s.r.l.

Progettazione e erogazione di progetti di Training, people care e wellbeing
Alcuni progetti realizzati:

» Progettazione e docenza di percorsi formativi legati alle soft skills (People
management, Team building, comunicazione efficace, business writing, gestione del
feedback, gestione delle riunioni, intelligenza emotiva, negoziazione, gestione dello
stress). Dal 2020, progettazione ed erogazione anche online degli stessi contenuti in
modalita interattiva grazie all’utilizzo di strumenti digitali quali Zoom Rooms, mural,
mentimeter.

= #2030PeoplePlanet - temi trattati: SDGs, Sviluppo sostenibile, Innov-Ability

= Hera, Well-Fare - temi trattati: Engagement, Team Building, Wellbeing

= Regione Lombardia, Open Power; temi trattati: Open Innovation, Sviluppo
territoriale

= ENGIE, Il futuro del mercato del lavoro - temi trattati: new Jobs & new skills

= Certificazione dei profili HR UNI (UNI PDR 17:2016); aziende coinvolte:
Lamborghini, BCC del Garda, VolksBank, SIA, Team System, Festo.

Coordinamento ufficio People Care
= Project management
= Definizione del budget di area e presidio budget dei progetti
= Coordinamento di n. 3 risorse
= Sviluppo di nuovi prodotti quali: Master HR manager e HR training Professional,
proposte formative #peoplefirst, #2030peopleplanet.



Settembre 2016 - Gennaio 2018
Project manager in HR Community Academy s.r.l.

Progettazione di piani formativi finanziati attraverso i fondi interprofessionali
(Fondimpresa, Fon.Coop, Fondir, Fondirigenti) rivolti a dipendenti di aziende clienti
(scrittura  formulario; predisposizione della documentazione necessaria alla
presentazione del piano; elaborazione del budget; presentazione piano formativo).

Docenza e training on the job sulle tematiche trasversali presso le aziende clienti quali:
Comunicazione efficace, Team Building, Problem solving, Negoziazione.

Networking e Benchmarking finalizzati all’approfondimento delle HR Best Practices
delle piu grandi aziende italiane e multinazionali del Network di HRCommunity Academy.

02 gennaio 2015 - Settembre 2016
Formatore free lance

= Progettazione ed erogazione della formazione alle competenze trasversali
nell'ambito dei programmi di apprendistato.

» Formazione alla sicurezza sul lavoro relativamente a: Modulo di formazione
generica, Modulo C2, C4, Modulo sicurezza al videoterminale, gestione dello stress

»= Formazione tecnica all'utilizzo della piattaforma ClaimCenter (Guidewire Software)
di gestione dei sinistri da parte di Agenti assicurativi.

= Formazione alle tematiche attinenti alle Risorse Umane: il processo di selezione, la
gestione delle risorse umane, elementi di organizzazione.

06 maggio 2013 - 30 novembre 2014

Consulente area People management in SCS Consulting

Consulente e progettista in progetti di change management in ambito

assicurativo, sviluppo organizzativo, formazione alle competenze trasversali e
formazione tecnica, assessment center, team virtuali e sensibilizzazione alle nuove
tecnologie

20 gennaio 2010 - 31 dicembre 2012

Consulente - progettista - formatore area Risorse Umane in Arké management
consulting services

Progetti di work life balance, sicurezza sul lavoro, formazione alle competenze
trasversali e all’utilizzo del web 2.0 e nuovi media per la persona e I’organizzazione;
orientamento al lavoro e personal branding

01 marzo 2011 - 30 settembre 2011

Project management assistant in Mediolanum Corporate University

Progetto di sviluppo del sistema di misurazione della qualita della formazione della
Corporate University, svolto in partnership con SDA Bocconi

FORMAZIONE

8 giugno 2022 - 25 luglio 2022

Master BEING COACH - Universita degli Studi Guglielmo Marconi —

Corso di formazione allineato agli standard di qualita ICF per un totale di 60 ore di
formazione sincrono riguardante le competenze e il codice etico ICF

13 gennaio 2015 - 15 dicembre 2018
Psicoterapia Biosistemica - Scuola Italiana di Biosistemica
Specializzazione in psicoterapia Biosistemica riconosciuta dal MIUR




03 gennaio 2011 - 15 settembre 2012

Certificazione Master Practitioner di PNL - Istituto Italiano di Programmazione Neuro
Linguistica

Certificazione: Master Practitioner in PNL riconosciuto dall'International Association of
NLP

01 settembre 2007 - 13 gennaio 2010

Laurea specialistica in Psicologia del lavoro — CdL: “Formazione comunicazione e
innovazione nei contesti sociali ed organizzativi

Titolo tesi: La metafora nella pratica formativa: un’indagine esplorativa.

Voto: 110/110 con lode

01 febbraio 2008 - 15 giugno 2008

Programma Erasmus presso University of Lapland, Rovaniemi, Finlandia

Temi di studio: Psychology of adult education; Organization, education and
management; Introduction to management and organizations; English of management
and marketing; Media education

Ulteriori corsi seguiti

Il processo di selezione - Presso ADHR Formazione

Project management - SCS Consulting

Process mapping - SCS Consulting

Accedere al cambiamento attraverso le metafore (David Gordon) - Earth NLP
Copione di vita e Analisi Transazionale - Istituto Italiano di PNL

IT
Software Livello
Power point Eccellente
| Excel Ottimo |
Word Ottimo
| Internet e social media | Eccellente |
Prezi Discreto
LINGUE
Inglese

Livello: intermedio (B1, quadro QECR)
ULTERIORI INFORMAZIONI

= Certificata come "Training Professional" presso Intertek

= Abilitata alla professione di Psicoterapeuta e iscritta all’Albo 7992 sez A

= |n possesso di Partita IVA

= Nell'anno 2009, Responsabile dei giovani del Lazio per I'Associazione Italiana
Formatori

SUL WEB
Linkedin it.linkedin.com/in/fabianalorenzi

Aboutme - Biglietto da visita virtuale http://about.me/fabianalorenzi
Metafore in movimento - Blog personale http://goo.gl/VBbwnR




CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI

La sottoscritta, consapevole de/le responsabilita e de/le pene stabilite da/fa Legge per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni, sotto fa sua personale responsabilita (art. 76 del Testo Unico de/le disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
DICHIARA:

la veridicita de/le dichiarazioni del presente documento e autorizza il trattamento dei dati personali contenuti
nel presente curriculum vitae in base a/I'art. 13 GDPR 67911.6.




