
Attività di collaborazione  
retribuita di 150 ore





103

attività di collaborazione retribuita di 150 ore

ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE RETRIBUITA DI 150 ORE
(art. 13 della legge 2.12.1991, n. 390)

CHI PUÒ PRESENTARE LA DOMANDA

Possono presentare la domanda per partecipare all’attività di collaborazione retribuita di 150 ore 
gli studenti che risultano iscritti all’Università di Ferrara per l’a.a. 2008/2009, da non più di un anno 
oltre la durata normale del corso di studio dall’anno accademico di prima immatricolazione, ad 
eccezione dei casi di esclusione di seguito elencati:

CASI DI ESCLUSIONE

Oltre a quanto indicato nelle norme generali del presente bando sono esclusi gli studenti
•	 iscritti al primo anno di una laurea di primo livello o al primo anno di una laurea specialistica 

a ciclo unico;
•	 che svolgono il servizio militare o civile durante l’Anno Accademico 2008/2009 con durata 

superiore a 5 mesi compresi tra il 1° novembre 2008 ed il 31 maggio 2009;
•	 con un Indicatore della Situazione Economica Equivalente (I.S.E.E.) superiore a € 51.741,09 o 

con un Indicatore della Situazione Patrimoniale (I.S.P.E.) superiore a € 87.313,08.
•	 I beneficiari di assegni per attività di collaboratore al tutorato 

COLLABORAZIONI DI 150 ORE CON L’UNIVERSITÀ DI FERRARA

Le attività di collaborazione degli studenti connesse ai servizi erogati dall’Università si basano 
sull’applicazione dell’articolo 13, Legge 2/12/91 N. 390.

Ogni prestazione - fissata in 150 ore - sarà svolta nelle strutture afferenti all’Università di Ferrara, 
durante l’anno 2008. La collaborazione degli studenti consiste in attività relative al funzionamento 
delle strutture ed alla didattica, che siano di supporto, di ausilio o integrative di quelle normalmente 
assicurate dall’Università di Ferrara attraverso il lavoro del personale dipendente.
È esclusa la collaborazione degli studenti ad attività di docenza e specialmente a quelle 
espressamente citate dall’articolo 12 della legge 19/11/90 N. 341: svolgimento degli esami, 
maneggio di pubblico denaro, servizi che comportino assunzione di responsabilità civile ed 
amministrativa. 
Modalità ed orari di servizio saranno concordati con il responsabile della struttura in cui sarà svolta 
la prestazione.
Più precisamente:

Gli studenti 150 ore prestano la propria collaborazione, sotto la guida di un referente per la struttura 
di assegnazione, per attività quali:
a)	 supporto per il funzionamento e la custodia di biblioteche, archivi, spazi di studio e altre 

strutture didattiche, scientifiche a servizio degli studenti;
b)	 assistenza nei laboratori didattici, linguistici, nelle aule informatiche e multimediali;
c)	 servizi informativi e di orientamento allo studio per altri studenti;
d)	 servizi di portineria e recapito;
e)	 ogni altra forma di collaborazione utile all’Università.

In nessun caso le attività di supporto citate possono comportare per gli studenti assunzione di 
responsabilità amministrative e pertanto lo studente dovrà svolgere la propria attività in presenza 
di personale regolarmente strutturato.
L’orario di servizio è modulato sulle esigenze stabilite dai responsabili del servizio e può diluirsi 
lungo tutto l’anno di validità della graduatoria.
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Per l’anno accademico 2008/2009 è prevista la necessità di un numero complessivo di 620 unità di 
cui 10 riservati a studenti disabili, a cui vanno aggiunte 20 unità che saranno finanziate solamente 
se ci sarà la disponibilità di bilancio. 
L’Università si riserva di chiamare a collaborare il numero di studenti effettivamente necessario per 
adempiere alle finalità di collaborazione di cui alla presente Sezione.

COMPENSO, REGIME FISCALE E NORME SULLA RESPONSABILITÀ

Il compenso per le collaborazioni è stato stabilito dal Consiglio di Amministrazione dell’Università 
in € 5,16 per ora di prestazione.
Tale corrispettivo è esente dall’imposta sul reddito delle persone fisiche (Articolo 13, secondo 
comma, Legge 2/11/91 N. 390).
Lo studente è coperto da un’assicurazione contro gli infortuni.
All’atto della convocazione da parte dell’Ufficio competente, lo studente dovrà accettare per 
iscritto la collaborazione assegnatagli e comunicare le modalità di erogazione del compenso.
La collaborazione non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato e non dà luogo 
ad alcuna valutazione ai fini dei pubblici concorsi.
Il rapporto può essere risolto in qualsiasi momento ed il pagamento sarà relativo alle ore 
effettivamente svolte. In ogni caso la collaborazione non può superare le 150 ore per anno 
accademico.
La mancata prestazione dell’attività di collaborazione, protratta senza giustificati motivi ed in 
assenza di segnalazione formale, comporta la cancellazione dello studente da ogni graduatoria 
di merito e l’impossibilità di riproporre la domanda per l’anno successivo. Tale preclusione è 
adottata anche nei confronti dello studente resosi responsabile di fatti o comportamenti che 
abbiano procurato turbativa o pregiudizi alla funzionalità della struttura cui è assegnato.

INTERRUZIONE DELL’ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE

In caso di interruzione della collaborazione per comprovati motivi di salute, lo studente può essere 
ammesso a recuperare in tutto o in parte il monte-ore non prestato, fatte salve le sopravvenute 
esigenze delle strutture.

L’attività di collaborazione dovrà invece essere sospesa definitivamente qualora lo studente 
rinunci agli studi, si laurei o si trasferisca ad altra sede universitaria. In questi casi è necessario 
avvertire l’ufficio competente.

REQUISITI DI MERITO

Gli studenti devono aver conseguito i crediti entro il 10 agosto 2008 così come risulta nella seguente 
Tabella relativa ai crediti.

TABELLA CREDITI DA CONSEGUIRE

Numero Crediti da acquisire per anno di corso a partire dall’anno di prima immatricolazione 

Anno accademico di prima immatricolazione 08/09 07/08 06/07 05/06 04/05 03/04 

Anno di iscrizione 1° 2° 3° 4° 5° 6° Ultimo Semestre 

Laurea triennale NO 10 crediti 32 crediti = = = 54 crediti 

Laurea specialistica a ciclo unico* NO 10 crediti 32 crediti 54 crediti 72 crediti 88 crediti + 22* crediti 

Laurea specialistica 150 crediti 10** crediti = = = = 32** crediti 

* rispetto all’ultimo anno di corso
** i crediti indicati per la laurea specialistica si intendono acquisiti dallo studente nel percorso di laurea specialistica.
*** Per il primo anno della laurea specialistica i 150 crediti indicati devono essere stati maturati entro il 10 agosto 2008 

sul corso triennale

N.B.: Il bonus non può essere utilizzato per concorrere al beneficio delle 150 ore.
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REQUISITI DI REDDITO

I requisiti di reddito richiesti per poter partecipare all’attività di collaborazione retribuita di 150 ore 
sono:
•	 avere un Indicatore della Situazione Economica Equivalente inferiore a Euro 51.741,09
•	 avere un Indicatore della Situazione Patrimoniale Equivalente inferiore a Euro 87.313,08

PROCEDURE PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE

Per quanto riguarda la Situazione economica

•	 agli studenti iscritti a tutti i corsi viene attribuito un punteggio che si calcola nel modo seguente: 
l’ISEE del nucleo familiare dello studente va diviso per 51.741,09 e moltiplicato per 1.000. Il 
risultato va sottratto a 1.000. Questa la formula:

1.000 - (I.S.E.E. : 51.741,09 x 1000)

Per quanto riguarda le condizioni di merito,

1.	 agli studenti iscritti ad anni successivi al primo di tutti i corsi istituiti successivamente al decreto 
ministeriale 509/1999 (Laurea triennale e Laurea specialistica a ciclo unico), viene attribuito 
un punteggio massimo di 1000 punti, così suddivisi:
•	 250 punti per il conseguimento del numero minimo di crediti previsti dal bando;
•	 da 0 a 300 punti applicando la seguente formula che tiene conto della somma dei crediti 

dello studente, della somma dei crediti massima a parità di corso, anno di carriera/corso 
e posizione, e del numero minimo di crediti (facendo riferimento alla tabella dei limiti 
minimi di merito) a parità di corso, anno di carriera/corso e posizione:

(Somma crediti Studente - Somma crediti Minima) x 300

(Somma crediti Massima - Somma crediti Minima)

•	 da 270 a 450 punti per la votazione media conseguita con l’attribuzione del punteggio 
evidenziato nella seguente tabella:

Media Punti Media Punti 

18/30 270 25/30 375 

19/30 285 26/30 390 

20/30 300 27/30 405 

21/30 315 28/30 420 

22/30 330 29/30 435 

23/30 345 30/30 450 

24/30 360 

2.	 agli studenti iscritti ad anni successivi al primo di tutti i corsi istituiti precedentemente al 
decreto ministeriale 509/1999, viene attribuito un punteggio massimo di 1000 punti, così 
suddivisi:
•	 250 punti per il conseguimento del numero minimo di esami previsti;
•	 da 0 a 300 punti applicando la seguente formula che tiene conto degli esami superati dallo 

studente, del numero massimo di esami che potevano essere sostenuti a partire dal primo 
anno di immatricolazione, e del numero minimo di esami richiesti per la partecipazione al 
concorso:

(esami superati - esami richiesti) X 1.000

(massimo esami sostenibili - esami richiesti)
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•	 da 270 a 450 punti per la votazione media conseguita con l’attribuzione del seguente 
punteggio:

Media Punti Media Punti 

18/30 270 25/30 375 

19/30 285 26/30 390 

20/30 300 27/30 405 

21/30 315 28/30 420 

22/30 330 29/30 435 

23/30 345 30/30 450 

24/30 360 

CORREZIONI E RICORSI

Eventuali correzioni dei dati dichiarati sia in relazione ai requisiti di merito che di reddito verranno 
apportate prima della pubblicazione della graduatoria provvisoria, e comunque, nei 15 
giorni successivi alla pubblicazione della graduatoria provvisoria medesima, solo a seguito di 
segnalazione dello studente.
Eventuali ricorsi avverso la graduatoria dovranno essere prodotti all’ufficio “Benefici a concorso” 
tassativamente non oltre 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria.

GRADUATORIA

La graduatoria terrà conto per 3/4 del punteggio attribuito al merito e per 1/4 del punteggio 
attribuito alla situazione economica. 
In caso di parità prevarrà la considerazione della situazione economica. La collocazione in 
graduatoria verrà fatta sulla base delle condizioni economiche più disagiate.
La graduatoria è valida per il solo anno 2008. Nell’ambito della stessa, in caso di mancata 
accettazione dello studente, si procederà per l’assegnazione del monte ore totale secondo 
l’ordine degli aspiranti.

PUBBLICAZIONE DEGLI ESITI

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata mediante affissione presso il Rettorato, via Savonarola,9 
– 44100 Ferrara e verrà data comunicazione agli studenti dell’avvenuta pubblicazione anche al 
loro indirizzo di posta elettronica di Ateneo. L’esito del concorso verrà anche pubblicato sul sito 
INTERNET all’indirizzo www.unife.it/studenti/agevolazioni/i-nostri-servizi/150-ore.
Sarà possibile opporre ricorso alla graduatoria provvisoria entro un mese dalla data di pubblicazione, 
oltre tale termine non verrà accolta nessuna istanza.

Ferrara, luglio 2008


